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“PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignita” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”. CCI 2021IT0SSFPR013
Priorita 2 - Istruzione, Formazione e Competenze

Codice 145 — Campo di intervento: Sostegno allo sviluppo di competenze digitali
Codice 149 — Campo di intervento: Sostegno all’istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse)
Obiettivo specifico ESO4.6. f) — Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima
infanzia, attraverso D’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e
all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti
e ’accessibilita per le persone con disabilita

Avviso Pubblico
PROGRESSI

PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’lnnovazione

Anni Scolastici 2023-24/2024-25/2025-26

PROGRESSI - PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’Innovazione -
Anni Scolastici 2023-24/2024-25/2025-26. Linea AIUTIAMOCI. SSIC842003_AI_03
CUP: B83C24009460002 CLP: 1102012149A1250082

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
PER LA FIGURA DI PSICOLOGO

L’anno 2026, il giorno 13 del mese di Aprile, in Porto Torres presso la sede dell'lstituto Comprensivo n. 2 “Don Antonio
Sanna”, Via Azuni, 95

tra

I'lstituto Comprensivo n. 2 “Don Antonio Sanna” (di seguito denominato Istituzione scolastica), rappresentato dal Dirigente
Scolastico Prof.ssa Alessandra Pinna IEEEEEG@G@dSEEENEN domiciliato per la sua carica presso Ilstituzione
scolastica medesima

e
la Dott.ssa PONTURI SARA (di seguito denominata Psicologa), nata a N G
|}
VISTO il D.Lgs. 165/01, art. 7 c. 6;

VISTA la Legge 27/12/1997 n. 499;
VISTO il D.M. 129/2018, art. 45;
VISTA la Legge n°136/2010;

I%OAEIS/B”S Cofinanziato
dall'Unione europea
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VISTO I'art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023;
VISTO I'art. 50, comma 1, lettere ae b, D.Lgs. n°36/2023;
VISTO il regolamento interno concernente la disciplina dell'attivita negoziale sui contratti di prestazione d’opera per

I'arricchimento dell’'offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto il 14/03/2019 con delibera n°11/2019;

PREMESSO

che l'art. 45, comma 2, lettera a) del D.1.n°129/2018, definisce la capacita negoziale, le funzioni e i poteri del Dirigente
Scolastico consentendo la stipula di contratti a prestazione d’'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti
per sperimentazioni didattiche e ordinamentali per 'ampliamento dell’offerta formativa;

che I'lstituzione Scolastica in epigrafe con delibera del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto ha inserito nel Piano
dell'Offerta Formativa il Progetto “PROGRESSI — LINEA AIUTIAMOCI — Anno Scolastico 2025/2026;

che per il progetto in parola & stata concessa, dalla Regione Autonoma Sardegna per I'anno scolastico 2025/2026, una
sovvenzione pari a € 40.000,00, cosi come comunicato con nota 2750 del 03/03/2026 del Direttore del Servizio
Politiche Scolastiche dell’Assessorato della Pubblica Istruzione, Beni Culturali, Informazione, Spettacolo e Sport, della
Regione Autonoma della Sardegna;

che il suddetto Progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti interni ed esterni
all’lamministrazione scolastica e alla pubblica amministrazione in genere per I'insegnamento;

che la Psicologa € stata individuata, a seguito di un avviso di selezione ad evidenza pubblica, quale professionista
idoneo e non in regime di incompatibilita per I'effettuazione della prestazione professionale in oggetto del presente
contratto, ed intende offrire la propria opera professionale;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale e del
quale si fissano di seguito termini e condizioni:

1.

ICT%EIS/-I\Ozyg Cofinanziato *
dall'Unione europea

L’Istituzione Scolastica conferisce al prestatore d’opera l'incarico di Psicologa per complessivamente max n. 300 ore di
attivita didattiche comprensive di n. 30 ore di attivita funzionali allinsegnamento, articolate in n. 270 ore settore
secondaria, la durata dell’incarico & a tempo determinato, a partire dalla data odierna sino al 31.12.2026. Nel rispetto
delle scadenze stabilite dalla Regione Autonoma Sardegna potra essere concordata una proroga. Ogni ulteriore
accordo concernente il prolungamento del presente contratto oltre il termine di scadenza del 31 dicembre 2026 dovra
risultare da atto sottoscritto dalle parti e avra comunque valore di novazione del presente accordo;

L’attivita che si svolgera in autonomia, senza alcun vincolo gerarchico, dovra essere svolta personalmente dal
professionista che non potra avvalersi di sostituti e dovra essere obbligatoriamente conclusa entro il termine perentorio
stabilito.

La Psicologa, con la presente accettazione, si obbliga a rispettare e porre in essere tutte le prescrizioni previste dal
protocollo e dall’Avviso relative alla documentazione, allo stato di avanzamento del progetto e al monitoraggio in
itinere.

Le ore svolte dovranno essere annotate in un apposito diario di bordo che sara controfirmato dal direttore del corso. A
tal fine si raccomanda la massima attenzione nella sua tenuta e compilazione poiché in caso di assenza di firme, fogli
illeggibili, mancata compilazione, cancellature etc., in base alle disposizioni contenute nell'atto d’Obbligo potranno
esserci delle decurtazioni sui compensi;

La Psicologa, prendendo accordi con il Dirigente Scolastico, si impegna a prestare la propria opera a favore
dell'lstituzione Scolastica svolgendo attivita di integrazione scolastica e sociale, counselling psicologico, educativo e
familiare, azioni volte a potenziare la motivazione allo studio e all’autostima, azioni di teacher training per il supporto
agli insegnanti, mediazione dei conflitti individuali e di gruppo, cosi come previsto dall'avviso Pubblico PROGRESSI
PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’lnnovazione — Linea AIUTIAMOCI — aa.ss 2023/2024-
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10.
11.

12.

13.

2024/2025- 2025/2026.
E fatto divieto alla Psicologa, per tutta la durata dell'incarico, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto
a quelli oggetto del presente contratto con il personale scolastico, gli studenti e loro familiari;

Il compenso per I'attivita che lo Psicologo rendera nel periodo su indicato all’lstituzione Scolastica sara di € 50,00 (euro
cinquanta/00) lordo stato onnicomprensivo degli oneri di legge, (inclusa la ritenuta d’acconto irpef del 20%, il contributo
alla cassa previdenziale di appartenenza e IVA se dovuta) per ogni ora di attivita.

Il pagamento dei suddetti compensi verra effettuato in un'unica soluzione e sara pari alle ore effettivamente svolte,
risultanti dall’apposito diario di bordo controfirmato dal Dirigente Scolastico. La liquidazione avverra solo dopo il
versamento dell’acconto da parte della Regione Sardegna del contributo deliberato e dietro presentazione di regolare
fattura elettronica, tramite I'istituto cassiere entro il termine necessario all’ufficio per le rituali verifiche e gli adempimenti
tecnici;

La Psicologa dichiara, inoltre, che al termine dell’attivita non avra diritto ad altri compensi e indennita oltre quelli
stabiliti;

Il presente contratto non potra mai convertirsi in contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato in quanto le
disposizioni del D.Lgs. 10.09.2003 n. 276, applicative della Legge n. 30/2003, non si applicano nel quadro dei rapporti
con la Pubblica Amministrazione essendo in contrasto con norme imperative quali gli artt. 3 e 97 Cost. e I'art. 36,
comma 5, D.Lgs. 165/01 come novellato dall’art. 49 del D.L. n°112/08.

L’Istituzione Scolastica si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, qualora, a suo
insindacabile giudizio, I'attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

L’Istituto si impegna a raccogliere e trattare i dati dell’operatore economico e dei suoi collaboratori impegnati nello
svolgimento delle attivita progettuali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione delle attivita,
per le finalita e con le modalita di cui al DLgs. n°101/2018 “Disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) in materia di protezione dei dati personali”. il Titolare del
trattamento € la Prof.ssa Alessandra Pinna, il Responsabile per la Protezione dei dati € Vargiu Scuola Srl, nominato
con incarico Prot.n°15857 del 8/11/2024, i cui contatti sono reperibili nel sito dell'lstituto. L'elenco aggiornato dei
responsabili e degli incaricati al trattamento €& custodito nella sede del Titolare del trattamento presso ['lstituto
Comprensivo n. 2 “Don Antonio Sanna” — Via Azuni, 95 — 07046 Porto Torres (SS). Relativamente ai dati personali di
cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni 'operatore economico & responsabile del
trattamento degli stessi.

Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Sassari.

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso d'uso, a cura e
spese della parte che vi abbia interesse.

Per quanto non espressamente previsto dal presente accordo valgono le disposizioni previste dagli artt. 2222 e
seguenti del Codice Civile.

Il presente contratto € finanziato a valere sul fondo per lo sviluppo € la coesione per il finanziamento del meccanismo
premiale collegato agli obiettivi di servizio piano di azione coesione per il miglioramento dei servizi pubblici collettivi al
sud. POR FSE 2014/2020 Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui
anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita
integrative, incluse quelle sportive, in orario extra scolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.

Letto, confermato e sottoscritto. | CONTRAENTI

ICT%ES/-I\OzPE Cofinanziato )
dall'Unione europea

IL PRESTATORE D’OPERA IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Ponturi Sara) (Prof.ssa Pinna Alessandra)
D
80, ( % 5 ALESSANDRA PINNA
a 13.04.2026 13:59:23 CEST
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