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ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “Don Antonio Sanna”
Via Azuni, 95 - 07046 PORTO TORRES
Telefono: 0795008998
Email: ssic842003(@jistruzione.it PEC: ssic842003@pec.istruzione.it
Cod. Meccanografico: SSIC842003 - C.F.: 92128470900 x :*
Codice Univoco UFSN7W

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” Scuola e Competenze
CODICE PROGETTO : ESO4.6.A4.D-FSEPN-SA-2025-37

TITOLO PROGETTO: Un altro sé
CUP: B54D25002720007

OGGETTO: RETTIFICA AVVISO UNICO PROT. 16338 DEL 08/11/2025 PER LA SELEZIONE
DI PERSONALE INTERNO PER IL RUOLO DI ESPERTO E TUTOR NEI PERCORSI AFFERENTI
AL PROGETTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso prot. 57173 del 14/04/2025 Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado dal titolo “Scopro chi sono, scelgo dove andare”

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») € diretto al conferimento di n. 10 incarichi

individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di n. 4 Esperti e n. 6 Tutor nell’ambito del

progetto richiamato in oggetto.

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

per il docente Esperto si prevede ’espletamento delle seguenti attivita (a titolo esemplificativo e

non esaustivo):

- partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

- partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica del percorso formativo;

- Elaborare il calendario degli incontri, svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario
previsto;

- collaborare con il “Gruppo di supporto”nell’organizzazione e gestione del modulo formativo;

- sostenere attivamente i processi di apprendimento;

- redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

per il docente Tutor si prevedono I’espletamento delle seguenti attivita (a titolo esemplificativo e
non esaustivo):
- Predisporre, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
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dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

- Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti,
’orario di inizio e fine lezione, accertare 1’avvenuta compilazione della scheda allievo, da caricare
in piattaforma,

- Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

- collaborare con il “Gruppo di supporto” nell’organizzazione e gestione del modulo formativo;

Per le seguenti azioni del progetto :

Titolo Modulo | Breve descrizione Figure richieste| Ore [ alunni
Esperto | Tutor

Laboratorio organizzare uno spettacolo teatrale:
%agé%%rn(e)?ital?ta - Rudimen_ti di Iegis_lazione sugli
spettacoli pubblici

- Rudimenti sulle norme di
sicurezza

- Gestione del pubblico

- Gestione del palco

- Realizzazione campagna
pubblicitaria

Laboratorio di video | realizzazione di un documentario sul
editing “making of” del progetto”:
- Teoria del linguaggio
audiovisivo 1 1 30 20
- Rudimenti di montaggio e post esperto
produzione 30 tutor
- Teoria delle riprese video
- Utilizzo di macchine da ripresa
semiprofessionali
- Realizzazione delle riprese
video

Montaggio finale

Laboratorio musicale | realizzazione della colonna sonora
dello spettacolo
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- Teoria della musica in ambito
teatrale

- Scelta dei brani da inserire nella
colonna sonora

- Arrangiamento di una selezione 1 1 30 20
. . ) esperto
di brani per I’esecuzione dal
Vivo
- Pratica strumentale dei brani da 30 tutor
eseguire durante lo spettacolo
Laboratorio di rielaborazione in chiave teatrale del
scrittura creativa mito di Orfeo e Euridice:
- Studio del mito
) : : 1 1 30 20
- Teoriasul teatro e sul linguaggio esperto
teatrale
- Tecniche di scrittura creativa 30 tutor
- Realizzazione del testo teatrale
Laboratorio realizzazione delle grafiche del
Storyboard progetto
- Utilizzo dei principali
&1 princip 1 1 30 |20
programmi di grafica esperto

- Realizzazione dello storyboard
del progetto 30 tutor
- Progettazione della scenografia
- Progettazione dei costumi
Laboratorio teatrale | Messa in scena del testo Orfeo e
Euridice
- Tecniche di recitazione
- Realizzazione dei costumi 1 60 20
- Progettazione della scenografia
- Studio delle parti

- Prove finali
- Spettacolo (con almeno una
replica)
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Art. 2 - Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

C) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

1) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

I) siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione/esperienza
professionale strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (per esperienza
professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’ambito professionale del presente Avviso).

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti
di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella
domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

Sara data priorita nell’attribuzione degli incarichi ai docenti di questa istituzione scolastica della
Scuola Secondaria che garantiscano continuita al progetto e in possesso di una specifica
documentazione.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del Curriculum vitae e degli eventuali titoli
di servizio come da tabella seguente:
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GRIGLIADIVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Attestati relativi alla formazione Max 20 punti
Laurea

Specializzazioni 10 punti per ciascuno

Tutor modulo teatrale
e esperienza pregressa in altri progetti di
orientamento
e esperienza pregressa in altri progetti teatrali
e specializzazione sul sostegno

15 punti per ciascuno| Max 45 punti

competenza specifica nell’ambito disciplinare del 5 punti per ciascuno | Max. 25 punti

esperienza pregressa in altri progetti di orientamento| 10 punti Max 10 punti
TOTALE 100 punti

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 30/04/2026 salvo eventuali proroghe a
decorrere dalla data di conferimento dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'incarico originario é consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Art. 5 - Rescissione del contratto

L’istituzione scolastica potra recedere in qualunque momento dagli impegni assunti con il presente
contratto nei confronti del personale in oggetto qualora, a proprio giudizio, nel corso di svolgimento delle
attivita, intervengano fatti o provvedimenti che modificano la situazione esistente all’atto della stipula del
presente contratto o ne rendono impossibile o inopportuna la conduzione a termine, compresa la riduzione
del numero dei partecipanti al progetto al di sotto del limite minimo previsto.
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Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Euro 70,00 per I’incarico di Esperto compenso orario (lordo Stato) omnicomprensivo, per un totale fino
ad un massimo di ore 30 per ciascun incarico.

Euro 30,00 per I’incarico di Tutor compenso orario (lordo Stato) omnicomprensivo, per un totale fino
ad un massimo di ore 30 per ciascun incarico.

Il pagamento dei compensi € condizionato alla effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati
dall’ Autorita di gestione, e pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scrivente
Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nel pagamento.

I1 corrispettivo verra erogato dopo la conclusione dell’incarico, come specificato nello schema di lettera
di incarico o contratto di lavoro autonomo.

Le attivita saranno espletate in aggiunta al proprio orario di servizio e saranno debitamente rendicontate
attraverso Registro sulla piattaforma.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
24:00 del 13/11/2025 a mezzo email inviata all'indirizzo di posta elettronica dell’Istituto:
ssic842003@istruzione.it oppure brevi manu presso gli uffici di segreteria, dove verra apposto il numero
di protocollo di ricezione che fara fede ai fini della regolarita dei termini CON OGGETTO: ISTANZA
SELEZIONE ESPERTO E TUTOR PROGETTO “UN ALTRO SE’”.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

1) Curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante titoli ed esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Avviso.

2) Tabella di autovalutazione (All. B);

3) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (All. C);

4) Fotocopia fronte/retro del documento di identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno
essere autorizzati a svolgere 1’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale
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lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione
medesima.

Articolo 8 — Commissione di valutazione

Le istanze pervenute saranno valutate da un'apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, nella quale non saranno presenti candidati o
soggetti con potenziale conflitto di interessi.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I’Istituto Comprensivo N. 2 “Don Antonio Sanna”, rappresentato dalla
Dirigente Scolastica Prof.ssa Pinna Alessandra, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comungue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
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mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 1'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
il Dirigente Scolastico Prof.ssa Pinna Alessandra

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
I presente Avviso ¢ pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione scolastica

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
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e alle altre norme vigenti.

Sono allegati al presente Avviso pubblico:

All. A: Domanda di partecipazione;

All. B: Tabella di dichiarazione dei titoli;

All. C: Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Pinna Alessandra
(firmato digitalmente)

ALESSANDRA PINNA
09.11.2025 12:33:52 CET
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