Al Dirigente Scolastico 
dell’I.C. 2 “Don Antonio Sanna”
Porto Torres (SS)

[bookmark: _Hlk191547805]OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE NELL’I.C.2 “DON ANTONIO SANNA” DI PORTO TORRES.

	[bookmark: _Hlk191547842]Il/la sottoscritto/a
	 
	nato/a a
	 
	il
	 

	Codice fiscale
	
	
	

	indirizzo
	 
	cellulare
	
	

	e-mail
	 
	PEC
	 
	



 in servizio presso questa Istituzione scolastica;
 in servizio presso altre Istituzioni scolastiche;
 esterno alla Pubblica Amministrazione.
CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento di incarico di RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE per l’Istituto Comprensivo n. 2 “Don Antonio Sanna” riferito all’anno scolastico 2026/2027, accettando le modalità stabilite dal relativo Avviso.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere cittadino italiano;
· di non essere interdetto dai pubblici uffici;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della domanda;
· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali a proprio carico;
· di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
· d'impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attività svolta.

DICHIARA INOLTRE
di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali previsti dal bando per il quale concorre:

ALLEGATO 1


	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

	Elenco titoli
	Riferimento nota numerica dell’esperienza corrispondente alle voci presenti nel curriculum vitae
	Punteggio attribuito dall’aspirante
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Titolo di studio previsto dal D.Lgs. 81/2008 (1)
	
	
	

	· Diploma di Laurea magistrale o equipollente attinente all’incarico in oggetto
	punti 10
	
	
	

	· Laurea triennale attinente all’incarico in oggetto
	punti 5
	
	
	

	· Specializzazione post Lauream attinente al profilo
	punti 2
	
	
	

	Attestato di frequenza a corsi di Specializzazione in materia di igiene e sicurezza
	punti 2
	
	
	

	Iscrizione nell’elenco dei professionisti del Ministero dell’Interno, di cui all’art. 6, del D.M. 25 marzo 1985
	punti 2
	
	
	

	Incarichi già svolti, o attualmente in corso di svolgimento, in qualità di RSPP presso PP.AA: 
	punti 1 per ciascun incarico
	
	
	

	Incarichi già svolti o attualmente in corso di svolgimento, in qualità di RSPP presso Istituzioni Scolastiche Pubbliche e/o paritarie
	punti 2 per ciascun incarico
	
	
	

	Incarichi già svolti, in qualità di RSPP presso l’Istituto Comprensivo Don Antonio Sanna- Porto Torres
	punti 2 per ciascun incarico
	
	
	

	Esperienza di docenza in corsi di formazione specifici, per le figure previste dalla normativa in materia di sicurezza sul lavoro
	punti 1 per ciascun incarico di docenza
	
	
	


(1) Laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D. L.vo 81/2008, o Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del già citato art. 32 del D.Lvo n. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo.

DICHIARA INOLTRE
· [bookmark: _Hlk191548967]di accettare, senza alcuna riserva, tutte le condizioni contenute nell’Avviso pubblico Prot. n. 13352 del 10/09/2026;
		
	
	
	Firma
	



· di avere preso visione dell’Informativa contenuta all’interno dell’Avviso pubblico 13352 del 10/09/2026;

	
	
	Firma
	


	
· di fornire il consenso al trattamento dei dati personali sensibili funzionali agli scopi ed alle finalità per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi ai sensi del Regolamento EU n. 679/2016, del D.Lgs 101/2018 e dell’art. 96 D.Lgs.n.196/2003;
	
	
	
	Firma
	


	
· di essere disponibile ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto;
	
	
	
	Firma
	



· di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 37 del DLGS 81/08, previsti per i formatori dal Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 e dalla Conferenza Stato-Regioni del 7 luglio 2016";
	
	
	
	Firma
	



· di essere disponibile ad effettuare corsi di formazione al personale, in materia di sicurezza e prevenzione in ambito lavorativo;
	
	
	
	Firma
	



Si allega alla presente, nel rispetto delle disposizioni presenti nell’art. 4 dell’Avviso pubblico Prot. n. 13352 del 10/09/2026, la seguente documentazione:
1)	ALLEGATO 1, Istanza di partecipazione, redatta ai sensi del DPR 445/2000, devono essere allegati, a pena di esclusione:
2)	curriculum vitae, in formato europeo, comprovante il possesso delle competenze/esperienze lavorative richieste (si richiede di inserire le note numeriche corrispondenti a ciascuna esperienza riportata nella tabella di valutazione);
3)	fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
4)	Dichiarazione di regolarità contributiva;
5)	ALLEGATO 2, Dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi.


	[bookmark: _Hlk191547966]Data
	
	Firma
	




	
